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RESOLUCION PR/ PS N° 4 17 j1g

Asuncion, 47 de abril de 2019

POR LA CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y APRUEBA LA CONFORMACION DEL EQUIPO MECIP
DE PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR).

VISTOS:

La Resolucién PR N° 332/14 del 10 de abril de 2014; la Resolucion PR g 390/15 del 20 de abril de

2015; la Resolucion PR 7/ RC N° 1382/15 del 18 de diciembre de MM olucion PR [ EJ N® 03216
i "2016; la Resolucion PR/

del 14 de junio de 2016; Resolucion PR / EJ N° 563/16 del
EJ N° 770 del 28 de diciembre de 2016; la Resolucidn :
d

la Nota Interna GG/UGM/Q009/2019 del 26 de 0]
MECIP; v, \
CONSIDERANDO: %

Que surge la necesidad de formacion del Equipo Técnico — Grupo MECIP establecido en
el Formato N° 04 _gek dar de Control Interno para Entidades Publicas del Paraguay

(MECIP), asi W 3ol Egnipa®Evaluador, en atencion a los cambios en administrativos registrados en la
empresa; Y

Que ey Ar % la Ley N° 1182/85 del 23 de diciembre de 1985 “Que crea Petrdleos Paraguayos
(PETR R)y establece su Carta Organica’, modificado por la Ley N° 2199/03 del 08 de septiembre de
2003 “Que dispone la Reorganizacion de los Organos Colegiados Encargados de la direccion de
empresas y entidades del Estado Paraguayo”, faculta al Presidente a establecer normas de direccion y
administracion; por tanto, en uso de sus atribuciones legales;

_ del 06 de diciembre de 2017,
a Unidad de Gestion y Control de

LA PRESIDENTA DE PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR)
RESUELVE:

Articulo 1°.- Actualizar la conformacion de funcionarios designqg_:lo{c_omo Miembros del Grupo
Técnico — Equipo MECIP y del Formato N° 04 de_}'Moq_e!q-IEsténdar de Control Interno

k-

(MECIP), segun el siguiente detalle: <NE o
- A

e
. N BN /
- Coordinadora Equipo MECIP — PET’%QEF{R@E@isa Vazquez, Titular de la Unidad de
Gestion y Control de MECIP. %, '\ 1%

- Por la Unidad de Gestion y;Gontrol de \NﬂECIP: Enrique Franco.
- Por la Unidad de.Gestion y €ontrol de MECIP: Liliana Duarte.
- Por la Unidad de Gestioh,y Control de MECIP: Leticia Lopez.
- Por laUnidatide’Gestion y Control de MECIP: Pablo Rolon.
- Por el Maéroproceso Misional

. . % Planta Villa Elisa : Carolina Kennedy.

S P “ Planta de Mauricio José Troche - Arsenio Méndez.
..... Borel Macroproceso Estratégico: Agapito Pérez Boscarino.
; 3 Por el Macroproceso de Apoyo: Gustavo Morales.

El Grupo Técnico — Equipo MECIP asi conformado, tendra a su cargo los procesos
efectivos de apoyo al disefio e implementacion, en las diferentes areas de la Institucion,
del Modelo Estandar de Control Interno, para lo cual podra solicitar la creacion y
conformacion de otros Sub Equipos de apoyo para el cumplimiento cabal de los trabajos.

Articulo 2°.-  El Equipo MECIP cumplira los siguientes roles y responsabilidades:

b b MISION “Suministrar hidrocarburos v blocombusibles con énfasis en ef cuidado del medio ambiente, adminislrando racionalmenle sUs recisos con innovacion
- vt lirinrd o fin sl esficfanar ne reansimisnins (el mareado nacional conforme a las requlaciones vigenles, en finea con las pofilicas de Estado, conlribuyendo
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Adelantar el proceso de disefio e implementacion del Modelo bajo las orientaciones
del representante de la direccion.

Capacitar a los funcionarios de la Institucion en el Mo
Asesorar a las areas de la Institucion en el disef
Revisar, analizar y consolidar la informacion

mentacion del Modelo,
ntar propuestas de disefio e
5N, para su aplicacion.
[} ignados por drea en aquellas
entacion del Modelo.

PATRICIA SAMUDIO
PRESIDENTA
Petréleos Paraguayos (PETROPAR)

v calidad, a fin de salisfacer los reqterimientos del mercado nacional conforme a las regulaciones vigenles, en finea con las pofilicas de Eslado, conlibuyendo



