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COMPONENTE: D. Componente de Control de la Evaluacion

PRINCIPIO: D.1. Seguimiento y Medicion del Control Interno

DEPENDENCIA RESPONSABLE: DIRECCION GABINETE DE PRESIDENCIA - Sub Gerencia de

Planificacion.

SIGLA: DGP / SGP

ELEMENTO: D.1.1. Tablero de Seguimiento alos Indicadores de Desempefio de los Procesos

OBJETIVO: Desarrollar la gestién empresarial planificando y programando las acciones necesarias para cumplir la Misién y lograr la

MACROPROCESO: Gestion de Direccionamiento Estratégico CODIGO: ME 1 Visién conforme al marco legal vigente, de acuerdo con las necesidades de los grupos de interés, de la sociedad y de sus clientes internos
y externos.
OBJETIVO: Desarrollar planes y programas a ser aprobados, que permitan alcanzar los objetivos estratégicos de la Empresa y supervisar
PROCESO: Planificaciéon y Control de Gestién CODIGO: ME 1.1 su cumplimiento mediante los indicadores definidos. Evaluar la gestion empresarial y los nuevos proyectos mediante estudios econémicos

y financieros.

OBJETIVO ESTRATEGICO ASOCIADO AL PROCESO: OEL1 - FINANCIERA - Aumentar la rentabilidad / OE2 - FINANACIERA - Lograr la Eficiencia Operativa y de Gestion.

SUBPROCESO 2: DESARROLLO CORPORATIVO

CODIGO: ME1.1.2

OBJETIVO: Elaborar estudios econémicos y financieros que proporcionen informacion a efectos de analizar y evaluar la gestion

empresarial y la viabilidad los nuevos proyectos.
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