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ACUERDOS Y COMPROMISOS ETICOS POR DEPENDENCIA o i

DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA Ty
. Funcionarios de la Institucién, Organismos de Control,

GHUPOSDE INTERES: Ciudadania en General. B

ACTUALIZACION: Ejercicio Fiscal 2025 i

| Por el presente documento, los abajo firmantes, declaramos conocer los principios, |

J valores y comportamientos éticos que rigen a los funcionarios de Petroleos Paraguayos
(PETROPAR), contenidos en el Cédigo de Etica y Cédigo de Buen Gobierno vigentes

| en la Institucion, ademas de comprometernos a respetarlos, aplicarlos y difundirles, los

( cuales citamos a continuacion:

~ Principios Eticos

| e Priorizamos el respeto a la vida en todas sus formas, manifestaciones y |
| situaciones.
El interés general prevalece sobre el interés particular.
’ + Rendimos cuentas a la ciudadania sobre la utilizacion de los recursos, bienes y
servicios que se encuentran bajo nuestra responsabilidad.
e Nuestro servicio consiste en generar y administrar recursos energéticos
estratégicos para el pais.
¢ Promovemos el bien comun, sin prejuicios que puedan dafar la imagen de 'a
persona y de la Empresa.
e Los bienes y recursos publicos estan destinados exclusivamente al bien
comun. ‘
¢ Lacomunidad es nuestra razén de ser.
|
|

Valores Eticos
Compromiso.
Eficiencia y Eficacia.
Calidad.
Trabajo en Equipo.
_Comportamiento Etico.
Innovacién. |

Comportamiento Etico

e Respeto. '
e Servicio.
e Transparencia.

¢ Responsabilidad.
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' ? e Patriotismo.
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Declaracién de Acuerdos y Compromisos Eticos de la Dependencia.

En atencion a los Principios y Valores Eticos mencionados anteriormente, la Auditoria
Interna adopta y afirma las siguientes directrices como Acuerdos y Compromisos:

Compromiso

Promovemos el trabajo en
equipo en todos los niveles
de la Institucion, asumiendo
como propios los objetivos
estratégicos y buscando la
mayor calidad en el resultado
del cumplimiento de nuestras
funciones

Servicio

Ofrecemos nuestro mejor
esfuerzo para la atencion, en
tiempo y forma a todos los
funcionarios de la Institucion y
usuarios de nuestros servicios

Responsabilidad

Impulsamos la Mejora
Continua concienciancic sobre
la importancia del
cumplimiento de los

requerimientos de todos los
interesados.

Patriotismo

Cultivamos el amor y respeto
a la Patria mediante nuestro
trabajo honesto y contribucion
individual al bienestar comun.

‘ ,Efiéie‘ncia y Eficacia

La eficiencia de la auditoria
interna se logra al alinearse
con los objetivos
estratégicos, ser
independiente y  objetiva,
utilizar un plan de auditoria
basado en riesgos, fomentar
un desarrollo  profesional
continuo y una comunicacion
clara.

La eficacia de la auditoria
interna es la capacidad de
esta funcion para agregar
valor a la organizacién, no
solo detectando
incumplimientos, sino
identificando  oportunidades
de mejora, optimizando
procesos, fortaleciendo el
sistema de gestion vy
ayudando a la toma de
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Transparencia

Proporcionamos a los
interesados informaciones
relacionadas a nuestra labor
en forma oportuna, completa
y veraz

Honestidad

Actuamos con reclitud vy
honradez satisfaciendo el
interés general y desechando
cualguier provecho o ventaja
personal. Cuidamos y
protegemos los bienes
publicos, utilizando los
recursos de la institucién
unicamente para el
desempefio de la funcidn
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Trabajo en Equipo

Es la colaboracion entre
los miembros de
PETROPAR para lograr
objetivos comunes.
Involucra comunicacion
efectiva, apoyo mutuo y
aprovechamiento de las
habilidades individuales.

Valoramos y fomentamos el
respeto y buen relacionamiento
con nuestros compaferos de
trabajo, funcionarios de otros
organismos y entidades del
Estado, y publico en general.

Respeto

Cumplimos nuestras
obligaciones reconociendo las
Responsabilidad consecuencias de nuestras
acciones y respondienco por
nuestros propios actos

Ofrecemos un trato iguzlitario,
los mismos derechos y las
Igualdad mismas oportunidades a todos vy
cada uno de los componen que
la Organizacion

Adoptamos y promovemos como
funcionarios la capacidad de
entender, ayudar, comprender,
apoyar y motivar a nuestros
semejantes de acuerdo a
nuestras funciones.

Empatia

FIRMANTES — TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR:
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‘Romina Frutos

Mirta Elizabeth Duarte

Seccién Auditoria de\Presupuesto

Encarg?a de Despacho
Dpto. Auditoria Financiera

Jefa Interina de la-Seccion Auditoria de
Gestion Administrativa
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M”s’r!ene Sanchez /

Carlos Ruiz Diaz

Asistente de la Auditoria Interna

Jefe Interino
Auditoria Forense

FECHA: 22 de setiembre de 2025.
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La Mision de PETROPAR es suministrar hidrocarburos y biocombustibles con énfasis en el cuidado del medio ambiente, administrando racionalmente sus recursos con
innovacion y calidad, a fin de satisfacer los requerimientos del mercado nacional conforme a las regulaciones vigentes, en linea con las politicas de Estado contribuyende
al desarrnlin snstenihle del Paraniiav




