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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES ASOCIADOS: OE 5  - Procesos Internos / Mejorar el mecanismo de control interno. 

PETROLEOS PARAGUAYOS - PETROPAR 

CARACTERIZACIÓN DE PROCESOS

GPP1 - Identificación de objetivos por Proceso, Subprocesos y Actividades 
(Documento de referencia - Formato 38, 39 y 48 - Manual de Implementación - MECIP)

MACROPROCESO DE APOYO:  GESTIÓN DE CONTRATACIONES PÚBLICAS MA3.

OBJETIVO:    Gestionar y administrar la adquisición de los bienes y servicios necesarios para el logro de los objetivos institucionales, de acuerdo en el marco legal vigente.

PROCESO: PLANIFICACION DE PROCESOS MA3.2

OBJETIVO:   Gestionar y comunicar el Programa Anual de Contrataciones (PAC) de PETROPAR  y su ejecución (llamados y adjudicaciones) ante la Dirección Nacional de Contrataciones Públicas.

DEPENDENCIA: Unidad de Planificacion de Procesos 

CARGO RESPONSABLE: Jefe de Unidad de Planificacion de Procesos 

Descripción

Subproceso 2 -  Código Objetivo Cargo Responsable

MA 1.3.2 PROGRAMACION • Gestión de la comunicación a la DNCP del inicio, adjudicación, reprogramación de llamados del PAC, contratos y sus modificaciones.  JEFE DEPARTAMENTO PROGRAMACIÓN

Actividad 1 -  Código Objetivo Cargo Responsable

MA 1.3.2.1 PROGRAMACION Y EVALUACION DE 

ADQUISICIONES
• Gestionar la programación, reprogramación y modificación del PAC, llamados y contratos JEFE-SECCION PROGRAMACION Y EVALUACION

Actividad 2 -  Código Objetivo Cargo Responsable

MA 1.3.2.2 SEGUIMIENTO Y COORDINACION DE 

ADQUISICIONES

• Gestionar y 	Comunicar a la Dirección Nacional de Contrataciones Públicas los llamados y sus modificaciones, adjudicaciones y 

contratos
JEFE-SECCION SEGUIMIENTO Y COORDINACION


