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Revisión: 08

N° Fecha de Entrega Periodicidad

Según evento determinado. 

Según evento determinado. 

 Plazos establecidos por el Código 

Procesal Civil y Penal para cada 

caso en cuestiones Judiciales.

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

PETROLEOS PARAGUAYOS - PETROPAR 
CARACTERIZACIÓN DE PROCESOS

PROCESO:  MA 3.1 ASESORÍA JURÍDICA

2
Normas y Políticas 

Internas de Operación

1. Dictamen Jurídico

2. Informe

Leyes, decretos, resoluciones y otros

Resoluciones de la Presidencia y otros documentos 

inherentes a la solucitud. 

Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

Presidencia, Gerencial General u otras 

dependencias de Petropar.

Ley 2051, de contrataciones publicas

Leyes judiciales, laborales

Presidencia, SET

Presidencia, DOC, DNCP

Poder Judicial, Ministerio del Trabajo

SUBPROCESO:  MA 3.1.1 GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVO

1
Requerimientos 

Legales 

1. Dictamen Juridico 

2.Dictamen Juridico

3. Dictamen Juridico

Ley 125 De carácter tributario

Contratos Colectivos de Trabajo 

Resoluciones de la Presidencia, (retiro voluntario, 

indemnizaciones, etc.)

Presidencia, sindicatos. 

Presidencia, funcionarios en Gral. 

4

1. Dictamen Jurídico

2. Informe 

Requerimiento para la 

operación del proceso

Leyes, decretos, resoluciones y otros

Leyes, decretos, resoluciones y otros

Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

1. Informe 

3

Disposiciones 

Administrativas 

Internas 2. Informe 

GPP6 - Informes del Proceso/Subproceso para grupos de interés internos y

externos

MACROPROCESO DE APOYO: Gestión Legal y Soporte Jurídico- MA/3

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES ASOCIADOS: OE 5 - Procesos Internos - Mejorar el mecanismo de control interno.

Destinatario
Especificaciones o Requisitos – Origen y/o Grupos de 

Interés
Informes 

Origen y/o Grupos 

de Interés

OBJETIVO:  Asesorar legalmente de manera oportuna y eficiente en los diferentes ámbitos del derecho. Representar a la Empresa en procesos judiciales y administrativos, así como gestionar la 

contratación de los servicios notariales necesarios.

PROCESO: MA 3.1 ASESORÍA JURÍDICA

OBJETIVO:  Definir y adoptar posiciones jurídicas acerca de los hechos sometidos a su consideración. Dar asesoria juridica para la realización de cualesquiera de los actos relacionados al procedimiento 

de compras y actividades de distribución de combustibles y afines. 

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN JURÍDICA

CARGO RESPONSABLE: Director/a Juridico

(Documento de referencia - Formato 50 - Manual de Implementación - MECIP)
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PETROLEOS PARAGUAYOS - PETROPAR 
CARACTERIZACIÓN DE PROCESOS

GPP6 - Informes del Proceso/Subproceso para grupos de interés internos y

externos

MACROPROCESO DE APOYO: Gestión Legal y Soporte Jurídico- MA/3

(Documento de referencia - Formato 50 - Manual de Implementación - MECIP)

5
Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Según evento determinado. 

Según evento determinado. 

 Plazos establecidos por el Código 

Procesal Civil y Penal para cada 

caso en cuestiones Judiciales.

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

5
Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

3

Disposiciones 

Administrativas 

Internas

1. Informe Contratos Colectivos de Trabajo Presidencia, sindicatos. 

2. Informe 
Resoluciones de la Presidencia, (retiro voluntario, 

indemnizaciones, etc.)
Presidencia, funcionarios en Gral. 

SUBPROCESO: MA 3.1.2 GESTIÓN JUDICIAL

Ley 2051, de contrataciones publicas Presidencia, DOC, DNCP2.Dictamen Juridico

Requerimiento para el 

cumplimiento de 

obligaciones de 

información

2. Informe
Resoluciones de la Presidencia y otros documentos 

inherentes a la solucitud. 

Presidencia, Gerencial General u otras 

dependencias de Petropar.

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

Requerimiento para el 

cumplimiento de 

obligaciones de 

información

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

1
Requerimientos 

Legales 

1. Dictamen Juridico Ley 125 De carácter tributario Presidencia, SET

3. Dictamen Juridico Leyes judiciales, laborales Poder Judicial, Ministerio del Trabajo

4
Requerimiento para la 

operación del proceso

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

2. Informe Leyes, decretos, resoluciones y otros

2
Normas y Políticas 

Internas de Operación

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar
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PETROLEOS PARAGUAYOS - PETROPAR 
CARACTERIZACIÓN DE PROCESOS

GPP6 - Informes del Proceso/Subproceso para grupos de interés internos y

externos

MACROPROCESO DE APOYO: Gestión Legal y Soporte Jurídico- MA/3

(Documento de referencia - Formato 50 - Manual de Implementación - MECIP)

Según evento determinado. 

Según evento determinado. 

 Plazos establecidos por el Código 

Procesal Civil y Penal para cada 

caso en cuestiones Judiciales.

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

5
Conforme a la solicitud del area 

interesada. 

Requerimiento para el 

cumplimiento de 

obligaciones de 

información

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

4
Requerimiento para la 

operación del proceso

2. Informe Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

1. Informe 

1. Dictamen Jurídico Leyes, decretos, resoluciones y otros
Presidencia, Gerencia General u otras 

dependencias de Petropar

2. Informe
Resoluciones de la Presidencia y otros documentos 

inherentes a la solucitud. 

Presidencia, Gerencial General u otras 

dependencias de Petropar.

SUBPROCESO: MA 3.1.3 GESTIÓN DE CONTRATOS Y LICITACIONES 

1
Requerimientos 

Legales 

1. Dictamen Juridico Ley 125 De carácter tributario Presidencia, SET

2.Dictamen Juridico Ley 2051, de contrataciones publicas Presidencia, DOC, DNCP

3. Dictamen Juridico Leyes judiciales, laborales Poder Judicial, Ministerio del Trabajo

3

Disposiciones 

Administrativas 

Internas

Contratos Colectivos de Trabajo Presidencia, sindicatos. 

2. Informe 
Resoluciones de la Presidencia, (retiro voluntario, 

indemnizaciones, etc.)
Presidencia, funcionarios en Gral. 

2
Normas y Políticas 

Internas de Operación


