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(Documento de referencia - Formato 50 - Manual de Implementacion - MECIP)

MACROPROCESO ESTRATEGICO: Gestién de Direccionamiento Estratégico - ME/1.

OBJETIVO: Desarrollar la gestién empresarial planificando y programando las acciones necesarias para cumplir la Misién y lograr la Vision conforme al marco legal vigente, de acuerdo con las necesidades de los
grupos de interés, de la sociedad y de sus clientes internos y externos.

PROCESO: ME 1.3 - GESTION DE NUEVOS NEGOCIOS

OBJETIVO: Proponer e impulsar el desarrollo y la expansion de la actividad comercial de Petropar mediante la realizaciéon de estudios y proyectos que determinen la viabilidad de los mismos; alianzas estrategicas
con entidades publicas y privadas.

DEPENDENCIA: Direccion de Nuevos Negocios

CARGO RESPONSABLE: Director de Nuevos Negocios

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES ASOCIADOS: OE 1 - Financiera - Aumentar rentabilidad / OE 3 - Cliente - Satisfaccién de usuarios y clientes / OE 7 - Diversificar la oferta de productos.

N° Origen y/o Grupos de Interés Informes Especificaciones o Requisitos — Origen y/o Grupos de Interés Destinatario Feg;g;gzzgga
SUBPROCESO: ME 1.3.1 “UNIDAD AVIACION
1 Requerimientos Legales
N DNN, Gerencia
Normas y Politicas Internas de Informe avance de los . . - . L . .
2 . Cumplimiento de las gestiones administrativas con las distintas dependencias General y Segun evento
Operacion procesos A ’
Presidencia.
3 Disposiciones Administrativas
Internas
Requerimiento para la operacion del DNN, Gerencia
4 q ’r)oceso P Estudio de factibilidad. Necesidad de conocimiento del mercado y reduccién de incertidumbre del proyecto. General y Segun evento
P Presidencia.
- . Fichas de Riesgos,
5 Requenm'enp para el. Cump"m.',emo Procesos, Politicas Conforme a las NRM MECIP 2015 DNN, .MECIP Y Segun evento
de obligaciones de informacion . Gerencia General
Operacionales
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