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RESOLUCION PR / EJ N° 58° 3

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA - REVISION N° 07 DE
PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR)”.

Asuncion, flq de diciembre de 2023
VISTO:

El Decreto N° 962/08 de fecha 27 de noviembre de 2008; la Resolucion CGR N° 425/08 de
fecha 09 de mayo de 2008; el Decreto N° 10.143/20121 de fecha 28 de noviembre de 2012; la
Resolucion CGR N° 377/16 de fecha 13 de mayo de 2016; la Resolucion AGPBEN® 326/19 de
fecha 17 de octubre de 2019; la Nota Interna GG/UGM/ME 112-0192 e fecha 18 de

b dé la'Geréncia General;

nriguayoS (PETROPAR) y
g 2003 “Que dispone la

de Empresas y Entidades

eslable(.e su Carta Organica”; la Ley N° 2199/03 del 08 de se
Reorganizacion de los Organm Colegiados Encargados de |a ¥
del Estado Paraguayo; Expediente PETROPAR N° 17.,568/2

CONSID

LN
Que, por Decreto N° 962/08 de fecha Zy?nov?’gn}re de 2008, se modifica el Titulo VII
del Decreto N° 8127 del 30 de marzo de q;”wg-cual se establecen las disposiciones legales
y administrativas que reglamentan la yjmp on de la Ley N° 1535/99 “De Administracion
Jfinanciera del Estado y el funcio e dél Sistema Integrado de Administracion Financiera
(SIAF)", en los siguientes térmi ! 'ﬂ"ULO VII SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION
CAPITULO I “MODELO T. E CONTROL INTERNO: APRUEBASE Y ADOPTASE

EL MODELO ESTAN. CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES PUBLICAS DEL
PARAGUAY (MECI EN EL ANEXO QUE FORMA PARTE DE ESTE DECRETO"

Que, por @ueiou CGR N° 425/08 de fecha 09 de mayo de 2008, se adopta el Mélffejo
Estandar d | Interno para Entidades Pablicas del Paraguay — MECIP, como marco para e
control, fi aaén y evaluacion de los sistemas de control interno de las Entldm ﬁw 3 ﬂa
supervisién de’ la-Contraloria General de la Republica. }
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Que, por Decreto N® 10.143/20121 de fecha 28 de noviembre de 7012 hg 'se aprueba

el Codigo de Etica del Poder Ejecutivo en base a valores y normas & deben'repir y orientar la
conducta de las autoridades y los servidores publicos. /”\
-, \

Que, por Resolucion CGR N° 377/16 de fecha 13 de myo de 6 se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del odqio standar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 20]51 ,j
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Que, por Resolucion AGPE N° 326/19 dafcchax]? dc octubre de 2019, se adopta la Norma
de Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacnon‘gara tin Sistema de Control Interno del Modelo
Estdndar de Control Interno para Instltumonpsagubhéas del Paraguay MECIP:2015.

Que, por Nota Interna GG/UGM/MBMZ-OWZ/ZO?} de fecha 18 de diciembre de 2023, la
Coordinadora del Equipo MECIP remite a la Gerencia General el Cédigo de Etica Institucional

(Revision N° 07) de Petrélecs Pa;aguayos (PETROPAR), para su aprobacion formal por
resolucion de la PreSIdencm -
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A g. Cecllla B
Secretaria General
Petréleos Paraguayos
(PETROPAR)




"~ GOBIERNOb»eL | PARAGUAI O\
g v ' PARAGUAY | REKUAI | Petropar YA N8

~ S /I.lmw:'-.n:
RESOLUCION PR /EJN° =2 O 123

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA — REVISION N° 07 DE
PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR)”.

Que, obra en el expediente la providencia de la Gerencia General, que remitegn fecha 26 de
diciembre de 2023 el expediente de referencia a la Secretaria General, a fin guir con los
tramites de rigor.

Que, Petroleos Paraguayos (PETROPAR), debe dar | proceso de
implementacion de la gestion ética para lograr la incorporacion gféCtiv principios y valores
contenidos en el codigo de referencia en la cultura organizacio

Que, el Cédigo de Etica, define los principios
que deben regir y orientar la conducta de las autori
politica, cargos de confianza y de los servndo ubll
internos y externos de la institucién.

romisos y normas de conducta
gnadas en puestos de conduccion
, y de estos con los grupos de interés

Que, el Articulo 22° de la L 821‘85’ "Que crea Petroleos Paraguayos (PETROPAR)
y establece su Carta Orgdnica” por el Art. 14 de la Ley 2199/2003 “Que dispone la
reorganizacion de los orga s coll 's encargados de la Direccion de Empresas y Entidades
del Estado Paraguayo mo funciones del Presidente: * ..b) establecer normas de
direccion y adminis, de E ROPAR; ...e) administrar los fondos de la empresa de acuerdo
aestaleyy s‘u Sf) ejercer la representacion legal de la entidad; ...v) reajzﬁ-\bd las

las demas ﬁm( adnymslranvas y operativas que le correspondan por su nalurgléag "V

Que, wudé’nte de Petréleos Paraguayos (PETROPAR), en el ambito'de %\ J&lencna,
tiene la facu de establecer normas de direccion, administracion y dfctavgre ones para
dichos efectos. O *4:‘\ %, i~

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales, %i \ ‘r T

EL PRESIDENTE DE PETROLEOS PA &»RA%.%} S (PETROPAR)
REQUEL

Articulo 1°.- APROBAR el Cédlgo
(PETROPAR), que debe regir y orientar,
de la empresa, de conformidad al Anexo

é‘ﬁc’a Revnsuﬁn N° 07 de Petroleos Paraguayos
égca de las autoridades y servidores publicos
é térgo’fntegro forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- DlSPONER dudﬁa,presente Resolucion tiene vigencia a partir de la fecha.

iculo 3°.- COMUNICA& a quienes corresponda ¥ cumpludo archivar.

; S Es fotobopJa del documento que obra
2200 “-\ enelAfchivo de la empresa.
\_.\ [V ( .\

: Lic. EDDIE R. JARA ROJAS
(', { PRESIDENTE
os (PETROPAR
t Q&A/ Al dw :h e . B
= \Abg. Cecilia Bg n
(22 Secrefaria General
Petréleos Paraguayos
(PETROPAR)
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