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RESOLUCION PR /EJ N T3P 3

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA Y APRUEBA LA DEFINICION DE
MACROPROCESOS INSTITUCIONAL Y LOS MAPAS DE MACROPROCESOS,
PROCESOS, SUBPROCESOS, ACTIVIDADES Y RESPONSABLES SEGUN LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL VIGENTE, CONFORME
REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONT
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO P
PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP:2015".

El Decreto N° 962/08 de fecha 27 de novi 8; la Resolucion CGR N° 377/16 de
fecha 13 de mayo de 2016; la Resolucion AGP 19 de fecha 17 de octubre de 2019; la
Resolucion PR / PS N° 501/18 de fecha 2 dicicbre de 2018, de la Presidencia de Petropar;
la Nota CGR N° 3343 de fecha 11 d , de la Contraloria General de la Repuiblica; la
Nota Interna GG/UGM/ME 1 l2-0 ha 27 de diciembre de 2023, de la Coordinadora
del Equipo MECIP; la Ley l 23 de diciembre de 1985 “Que crea Petrileos
Paraguayos (PETROPAR) su Carta Orgdnica”; la Ley N° 2199/03 del 08 de

septiembre de 2003 Q"& eorgamzaczon de los Organos Colegiados Encargados de
ent

la direccion de em lades del Estado Paraguayo’; Expediente PETROPAR N°
18.026/2023; Y, £

L \x CONSIDERANDO:

% «decreto N° 1249/03 de fecha 23 de diciembre de 2003, sc aprucba la
reglamen del Régimen de Control y Evaluacion de la Administracion Fmanoitra}el Estado.

Que, por Decreto N° 962/08 de fecha 27 de noviembre de 2008, se r!ﬁaif ica, c?'ﬂtulo VIl
del Decreto N° 8127 del 30 de marzo de 2000, por el cual se establecendas dj o;w‘?’ones legales
y administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N" &(99 Administracion
financiera del Estado y el ﬁmczonam:emo del Sistema Integradgee acion Financiera
(SIAF) ", en los siguientes términos: . TITULO VII SISTEMA DE-CON;

CAPITULO I "MODELO ESTANDAR DE CONTROL IN7KRNO /N’kUEBASE Y ADOPTASE
EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL 1N7ERNQ TIDADES PUBLICAS DEL
PARAGUAY (MECIP), DEFINIDO EN EL ANEXO QUI: PARTE DE ESTE DECRETO".

Que, por Resolucion CGR N° 377/16 dg«;ha\ ]3‘@ mayo de 2016, se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Confrol Interno del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay MEEIP;(H 5.

Que, por Resolucion AGPE N° §’2§/1 9 ﬂe fecha 17 de octubre de 2019, se adopta la Norma
de Requisitos Minimos y la Matriz.de Evalwacion para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno y(m lqsihwlones Publicas del Paraguay MECIP:2015.

Que, por Nota QGR N° 3333 de fecha 11 de julio de 2023, la Contraloria General de la
Republica remite el Informe~'sobre la Evaluaciéon del Sistema de Control Interno y el de
Oportunidades dé Mejora. a fin de que la institucién implemente las medidas correctivas para
regularizar las snuacml}es sefialadas en los informes.

Que, por Resolucion PR / PS N° 501/18 de fecha 27 de diciembre de 2018, se adopta la
Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control
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RESOLUCION PR /EJ N° F10 3

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA Y APRUEBA LA DEFINICION DE
MACROPROCESOS INSTITUCIONAL Y LOS MAPAS DE MACROPROCESOS,
PROCESOS, SUBPROCESOS, ACTIVIDADES Y RESPONSABLES SEGUN LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL VIGENTE, CONFORME LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP:2015”.

Interno para Instituciones Publicas del Paraguay MECIP:2015 y dﬂf' né l? Politica de Control
Interno para Petréleos Paraguayos (PETROPAR).

Que, por Nota Interna GG/UGM/ME 112-0211/202 wde diciembre de 2023, la
fi

Coordinadora del Equipo MECIP remite a la Secretari inicion de Macroprocesos
y €l Mapa de Macroprocesos, para su aprobacion.

Que, existe la necesidad de mantener a d)ll‘)%? finicién de Macroprocesos y el Mapa
de Macroprocesos, Procesos, Subprocesos, A y Responsables en Petréleos Paraguayos
(PETROPAR), considerando las revnsno‘es rea s durante el segundo semestre del afio 2023,
con el fin de asegurar la implemen 90& va de los sistemas de control y evaluacion en todas
las dependencias de la Empresa, cOnfovm&)o establece la Norma de Requisitos Minimos para un
Sistema de Control del M S de Control Interno para las Entidades Publicas del
Paraguay — MECIP:2015 ;c idad a los trabajos anteriormente iniciados.

Que, el An}gulx’?z de Ley N° 1182/85 “Que crea Petréleos Paraguayos (PETROPAR)
y establece su gamica”, modificado por el Art. 14 de la Ley 2199/2003 “Que dispone la
reorganizacion g/ l anos colegiados encargados de la Direccion de Empresas y Entidades
del Estaﬁ Paraguayo ", establece como funciones del Presidente: “...b) establecer normas de
direaﬁ&nyatfm istracion de PETROPAR; ...e) administrar los fondos de la empresa de acuerdo
a esta ley y\‘blreglamenlo ..t) ejercer la representacion legal de la entidad; ...v) reahzar, todas
las dentas/funciones admtmstrattvas y operativas que le correspondan por su nalumleza

';”
Que, ¢l Presidente de Petr6leos Paraguayos (PETROPAR), en el dmbito de Wtencna,
tiene la facultad de establecer normas de direccion, administracion y d:(:tar (e iones para
dichos efectos.

POR TANTO, en ¢jercicio de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la actualizacion de Defin}vén de Macroprocesos y los Mapas
de Macroprocesos, Procesos, Subprocesos, Acuvudadgv y Responsables — Revision 2023,
realizado en el marco de la Norma de Requ;s}tosM{n‘iwoq para un Sistema de Control Interno del
Modelo Estandar de Control Interno para lnstn;ucio”a Piblicas del Paraguay — MECIP:2015, que
se adjunta y forma parte de la presente Reso]uc p,Onw

EL PRESIDENTE DE PETROLEOS PARAG y (PETROPAR)

Articulo 2°.- AUTORIZAR a:‘toordinacién del Equipo MECIP a documentar los
mismos conforme lo estab[gcndo por [#Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control

Interno del Modelo Esténdar de- ,Control Interno para Instituciones Piblicas del Paraguay —

MECIP:2015. J

Articulo 3°.- ESTABLECER que un ejemplar original de cada Ficha de Caracterizacién
de Procesos Institucional aprobada en cstdjmmoojad dwmmmdqnsmm de la Unidad

y calidad, a fin de satisfacer los requerimi del ok I alas., i Wmamwnmwmw&mmm

al desarrollo sostenible del Paraguay”
zw 0

bg Ceclha enzo
Secretaria General

Petréleos Paraguayos
(PETRAPAD
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RESOLUCION PR / EJ N° 59213

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA Y APRUEBA LA DEFINICION DE
MACROPROCESOS INSTITUCIONAL Y LOS MAPAS DE MACROPROCESOS,
PROCESOS, SUBPROCESOS, ACTIVIDADES Y RESPONSABLES SEGUN LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL VIGENTE, CONFORME LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROE, INTERNO DEL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ,&AS }NSTITUCIONES
PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP:2015”. ”‘\

de Gestién y Control del MECIP, dependiente de la Geregpi(ngarUe Petréleos Paraguayos
(PETROPAR). »

Articulo 4°.- ESTABLECER que en Q}o de y‘i‘gﬁ modificaciones futuras en la
definicion de los macroprocesos y el mapa dsgnacrapr S0S, procesos, subprocesos, actividades
y responsables, aprobado en esta oportu‘ldad el p;oy miento a ser utilizado sera el siguiente:

— El sector en el que w’ﬁe Ia ‘necesidad de un cambio estructural en sus procesos,
solicitara a la Dlrec&()n de Gestion Empresarial la gestion de aprobacion del mismo y
la formahzacw@"(?o sus proe€sos.

-~ La Direcgjén de‘Géstlén mpresarial remitird el documento a la Unidad de Gestion de
Persows 'quarro!fo Organizacional, para su procesamiento.

?'Umda de”Gestion de Personas y Desarrollo Organizacional, solicitard a la

rd'mag;éﬁ del Equipo Técnico MECIP la propuesta presentada para su estudio y

B '7'- desarrgllo por parte del Equipo de Trabajo correspondiente, de acuerdo a los

{ ™ ™ lingamientos establecidos en la Norma de Requisitos Minimes para un Sistema de

3 J Cgi‘:lrv‘(‘)l Interno del Modelo Estandar de Control Interno pamInstntucnoncs Publicas del
Paraguay — MECIP:2015.

— En base al analisis de lo solicitado la Coordinacion: del FqunpoMEClP presentard la
propuesta de cambio a la Direccion de Gcsﬁﬁn Empresarial para su posterior
aprobacion por parte de la Maxima Autquad a a'a)ues de una Resolucion de la
Presidencia.

— La Coordinacion del Equipo MECIP, conjun}amente con el Equipo de Trabajo
correspondiente revisara mdcpend:entemeutg,por lo menos una vez al aiio la definici6n
de los macroprocesos y el mapa de macroprocesos, procesos, subprocesos, actividades
y responsables, de manera a dsegurar razonablemente que se cuenta con una adecuada
caracterizacion de los procesos ideptificados.

Articulo 5°.- DISPQNF‘\Iung Ia"presentc Resolucion tiene vigencia a partir de la fecha.
Articulo 6°.- COMiJNlG'AR a quienes oorresponda Y, cumphdo, archivar.

‘\,

Es fotocopla del documento que obra

‘enel Archavo de la empresa.
Lic. EDDIE R. JARA ROJAS
PRESIDENTE
6leos Paraguayos (PETROPAR)

( ’('w L7

cﬂm e)»{zo

Sec etaria General

Petroleos Paraguayos
(PETROPAR)

MISION “Suministrar hidrocarburos y biocombustibles con énfasis en el dykiada
y calidad, a fin de satisfacer los requernimientos del mercado nacional confeg
al desarrollo sostenible del Paraguay”




