® GOBIERNO Fuaguay
NACIONAL de o genle

B Petropar
¥ fanemba'e

PRESIDENCIA

RESOLUCION PR/ PS N° 228 118

Asuncion, 26 de noviembre de 2018

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL ORGANIGRAMA Y NMANUAL DE
FUNCIONES DE LA GERENCIA DE PLANTA VILLA ELISA DE PETROLEOS PARAGUAYOS
(PETROPAR} Y SUS RESPECTIVAS GERENCIAS.

VISTOS:

El Memorandum UGPD/DDO/016/2018 del 16 de oclubre de 2018 del Departamento Desarrollo
Organizacional de la Unidad Gestion de Personas y Desarrolio Organizaciongl dependiente de la
Direccion de Gestion Empresarial; la Nota Interna DGE/0108/2018 del 17 re de 2018 de la
Direccion de Gestion Empresarial; y, ’

CONSIDERANDO: » %%\;@%%%

Que el Departamento Desarrollo Organizaciona a{%ﬂ Gestion de Personas y Desarrollo
Organizacional, dependiente de la Direcgion @0N\8¢ Empresarial, remite la actualizacion del

Organigrama y Manual de Funciones d add2 de Planta Villa Elisa de Petroleos Paraguayos
(PETROPAR), y de sus Gereng @5‘ tes: Gerencia Contral de Producto, Gerencia de
e

Operaciones y Procesos, y Ger nimiento de Planta;

Que la actualizacio idrama y Manual de Funciones de la Gerencia de Planta Villa Elisa de
Petroleas Par OPAR), y de sus respeclivas Gerencias mas arriba nombradas, cuentan

con el par r de las correspondientes dreas responsables;

Que et AN 22° de la Ley N° 1182/85 del 23 de diciembre de 1985 “Que crea Petroleos Paraguayos |

(PETROPAR) y establece su Carta Organica”, modificado por la Ley N° 2199/03 del 08 de septiembre de

?

2003 "Que dispone la Reorganizacion de los Organos Cotegiados Encargados de ia direccion de
empresas y entidades del Estado Paraguayo®, faculta al Presidente a establecer norr@e direccion y

administracion; por lanto, en uso de sus atribuciones legales;

LA PRESIDENTA DE PETROLEOS PARAGUAYOS (P@
g

RESUELVE: 1,‘ ‘\%‘@\

Articulo 1°.-  Aprobar la actualizacion del Organigrama ‘? } e Funciones de la Gerencia de

Pianta Villa Elisa de Petroleos Para'gu s B, PAR), y sus respectivas Gerencias:
Gerencia Control de Producto, G

Dperaciones y Procesos, y Gerencia de

Mantenimiento de Planta; y ta como anexo y forma parte de la presenie

resolucion. A\

Articulo 2°.- Encomendar a tod S afectadas e intervinienles los tramiles de implemeniacion
y cumplimie RSt de todas las disposiciones contenidas en el Manual aprobado
por la pres lucion.

Articulo 3°.- L{ B5 resolucion tendra vigencia a partir de la firma. o

h AL PARAG,

Articulo 4°.-  Comunicar a quienes corresponda y, cumplido, archivar.. ~ =TT A ,;,—:“;ﬁ

. (%) e\
- - [ J v /’{)J/‘l';’//_n R C'}\
FIRMADO:

PATRICIA SAMUDIO
PRESIDENTA
Petroleos Paraguayos {(PETROPAR)
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p MANUAL DE ORGANIZACION Fgg;g;
% Y FUNCIONES Resolucion PR/PS NO: 173 118
Y N i Fecha de Vigencia: 26 L /18

GERENCIA GENERAL

Organigrama y estructura jerarquica

de la Gerencia General
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Revisado por: 5r. Angel A. Aguil

Lic. Araldia C. Arroca L. — Unidad Geslin de Personas y Desarr
Y

era F. - Departamento Desarrolio Organizacional
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MANUAL DE ORGANIZACION | pigma: mGCgP
NG Y FUNCIONES Resolucion PR/PS N /18
Petropar %%55 Fecha de Vigencia: 20118

fianemba’e GERENCIA CONTROL DE PRODUCTO

Organigrama y csfructura jerarquica
de la Gereneia

Gerencia
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- MR L
' ??Qj-{{‘)\ |
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Depn r'l.'mu-l'l‘m\3
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“Revisado por: St. Angel A. Aguilera F. - Departamento Desarrolio Organizaciongkﬁ }
pes— |
onas y Desarrollo Organiza‘éonal / Respansabie del Arca -

Lic. Araldia C. Arroca L. — Unidad Gestion de Pers
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o MANUAL DE ORGANIZACION | pans: o
etropar : Y FUNCIONES Resolucién PR/PS NO; 329 /18
ol Fecha de Vigencia: 2% 41 118
faneniba’s GERENGIA DE MANTENIMIENTO DE
PLANTA

Organigrama y estructura jerarquica
de la Gerencia
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