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DEPENDENCIA: DIRECCION DE COMUNICACION
C. Componente de Control de la Implementacién
C.1. Control Operacional

C.1.2. Procedimientos

DP - Diserio de Procedimientos

{Documento de referencia - Formato 93 - Manual de Implementacion - MECIP)

MACROPROCESQ DE APQYO: Gestién de Informacién, Comunicacién y Telecomunicaciones

OBJETIVO : Desarrollar y mantener la plataforma tecnoldgica y la logistica necesaria para garantizar la sequridad, integridad de los datos y la
autenticidad de la informacién, con el fin de agilizar la obtencidn de informes y hacer confiable la ejecucion de las operaciones internas en la
administracién, asi como la generacién de datos e informacién dirigida a los grupos de interés internos y externos.

PROCESO: M.A. 4.2.COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

OBJETIVQ: Proponer, evaluar, seleccionar y ejecutar los planes de accién basados en la estrategia de Marketing, comunicacién Interna y
Externa institucionalmente, especialmente lo aprobado por la maxima autoridad institucional.

SUB PROCESO : MA 4.2.1 GESTION DE MARKETING INSTITUCIONAL

OBJETIVO : Formular, evaluar, seleccionar y ejecutar estrategias de marketing para competir adecuadamente en el mercado, posicionando Ila
marca a nivel nacional, especialmente lo aprobado por la maxima autoridad institucional.
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DEPENDENCIA: DIRECCION DE COMUNICACION

C. Componente de Control de la Implementacion

C.1. Control Operacional

C.1.2. Procedimientos

DP - Disenio de Procedimientos

(Documento de referencia - Formato 93 - Manual de Implementacién - MECIP)

MACROPROCESQ DE APQYQ: Gestion de Informacién, Comunicacién y Telecomunicaciones

generacion de datos e informacicn dirigida a los grupos de interés internos y externos.

OBJETIVO : Desarrollar y mantener la plataforma tecnoldgica y la logfstica necesaria para garantizar la seguridad, integridad de los datos y la autenticidad de
la informacién, con el fin de agilizar la obtencién de informes y hacer confiabie la ejecucién de las operaciones internas en la administracién, asf como la

PROCESO: M.A. 4.2.COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

OBJETIVO: Proponer, evaluar, seleccionar y ejecutar los planes de accién basados en la estrategia de Marketing, comunicacién
institucionalmente, especialmente lo aprobado por la maxima autoridad institucional.
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DEPENDENCIA: DIRECCION DE COMUNICACION

C. Componente de Control de la Implementacién
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C.1.2. Procedimientos

DP - Diserio de Procedimientos

(Documento de referencia - Formato 93 - Manual de Implementacién - MECIP)

MACROPROCESO DE APOYO: Gestién de Informacién, Comunicacion y Telecomunicaciones

OBJETIVO : Desarrollar y mantener la plataforma tecnoldgica y la logistica necesaria para garantizar la seguridad, integridad de los datos y Ia
autenticidad de la informacidn, con el fin de agilizar la obtencidn de informes y hacer confiable la ejecucion de las operaciones internas en la
administracidn, asf como la generacidn de datos e informacién dirigida a los grupos de interés internos y externos.

PROCESQ: M.A.4.2.COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

OBJETIVO: Proponer, evaluar, seleccionar y ejecutar los planes de accién basados en la estrategia de Marketing, comunicacidn Interna y Externa
institucionalmente, especialmente lo aprobado por la maxima autoridad institucional.

SUB PROCESO : MA 4.2.3 GESTION DE PRODUCCION GRAFICA Y AUDIOVISUAL

OBJETIVO : Cubrir, apoyar y documentar los eventos institucionales.
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DEPENDENCIA: DIRECCION DE COMUNICACION
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MACROPROCESQ DE APOYO: Gesti6n de Informacién, Comunicacion y Telecomunicaciones

OBJETIVO: Desarroltar y mantener la plataforma tecnoldgica y la logistica necesaria para garantizar la seguridad, integridad de los datos y la autenticidad de la informacién, con el fin de agilizar
la obtencidn de informes y hacer confiable la ejecucicn de las operaciones internas en la administracion, asi como la generacidn de datos e informacion dirigida a los grupos de interés internos ¥y

externos.

PROCESO: M.A. 4.2.COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

OBIETIVO: Proponer, evaluar, seleccionary ejecutar los planes de accion basados en la estrategia de Marketing, comunicacion Interna y Externa instituci

la maxima autoridad institucional.
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SUB PROCESQ : MA 4.2.4 GESTION DE PRENSA

OBIETIVO : Realizar el sequimiento de los distintos medios y efectuar la difusidn de las informaciones y/o actividades institucional
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