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Planilla de Ponderacion, Priorizacion y Controles de Riesgos por Macroproceso, Proceso,
Sub proceso y Actividades

AR 2

INSTITUCION: PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR)
COMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION REVISION 6
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
OBJETIVO: OBJETIVO: Desarrollar y mantener la plataforma tecnolégica y la logistica
necesaria para garantizar la seguridad, integridad de los datos y la autenticidad de la
MACROPROCESO: Gestion de informaci6n, comunicacioén y telecomunicaciones CODIGO: MA4 informacién, con el fin de agilizar la obtencién de informes y hacer confiable la ejecucion
de las operaciones internas en la administracién, asi como la generacion de datos e
informacion dirigida a los grupos de interés internos y externos.
PROCESO: Chmuricasibninkernayeions CHDiEE: Kk ow_m.—,_./\o"._u_d.vcsma y ejecutar los _u_._mzﬁ n,m accion basados en la estrategia de marketing,
comunicacidn interna y enlace Interinstitucional.
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Establecer criterios de
evaluacién y monitoreo para el

Desacerts 3 20 2500 1 desarrollo de las estrategias
internas y externas.
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Realizar cronogramas con todas
Omisién 10 60 15000 1 las mmqmzn‘_mm y a:.m.nn_onmm afin
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GESTION DE Cubrir, apoyar Realizar llamados para
PRODUCCION ARy Carencia Equipo 10 5 1250 13 e it
: documentar eventos 25 adquisicién de los equipos.
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Contar con procesos
Error 10 20 5000 8 coordinados para verificacion de
los materiales.
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Elaborar protocolo 4 J
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