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DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA

B. Componente de Control de la Planificacién

B.2. Gestion por procesos

FICHA DE CARACTERIZACION DE PROCESOS

GPP4 - Identificacién y determinacion de Insumos, entradas, recursos y Proveedores por
Procesos, Subprocesos y Actividades - Revision 7

{Documento de referencia - Formato 47 - Manual de Implementacion - MECIP)

|MACROPROCESO DE APOYO : Gestién de Controf y Evaluacién

MA 5.1.1 GESTION DE
AUDITORIA FINANCIERA

MA 5.1.1.1 AUDITORIA A LOS
ESTADOS CONTABLES

MA 5.1.1.2 AUDITORIA
PRESUPUESTARIA

MA 5.1.2 AUDITORIA DE
GESTION

MA 5.1.2.1 AUDITORIA DE
GESTION OFERATIVA Y
TECNICA

MA 5.1.2.2 AUDITORIA
INFORMATICA

MA 5.1.2.3 AUDITORIA
ADMIMISTRATIVA

MA 5.1 3 GESTION DE

« Estados Contables y
Antecedentes

* Ejecucién Presupuestaria y
Antecedentes

» Denuncias / Infarmes

o

Auditoria

de campo

de Trabajo

de Trabajo

+ Informes con el detalle de
observaciones resultante del trabajo de

* Memarandum con el detalle de las
observaciones resultantes del trabajo

+ Ejecucién de Ingresos, Ejecucidn de

Gastos, Modificaciones

presupuestarias, Antecedentes
Presupuestarios

* Memorandum con el detalle de las
observaciones resultantes del trabajo
de campo

» Documentaciones e Informes
requerndas para ejecutar el Programa
de Trabajo

» Documentaciones e Informes
requeridos para ejecutar el Programa

+ Decumentaciones e Informes
requeridos para ejecutar el Programa

e

+ Denuncias formales, informes de
Auditorias con indicios de

OBJETIVO: Disefiar, desarrollar, implementar y evaluar continuamente un sistema de control de la gestién institucional, garantizando un ambiente integro,
transparente, eficiente y eficaz.

Departamentos de Auditoria:
- Financiera

- De Gestion

- Forense

Secciones de Auditoria:
- De Estados Contables
- Presupuestaria

dos de
Resultados, Libros Contables exigidos,
Antecedentes y Composiciones
Contables

Secciones de Auditoria:

- De Gestion Operativa y Técnica
- Informatica

- Administrativa

« Sectores afectados al trabajo de
Auditoria segun Plan de Trabajo Anual
ylo trabajos especiales autorizados por

= Sectores afectados al trabajo de
Auditoria segun Plan de Trabajo Anual
y/o trabajos especiales autorizadas por
la maxima autoridad.

e

+ Sectores afectados al trabajo de
Auditoria segun Plan de Trabajo Anual
ylo trabajos especiales autorizados por

ST

la maxima autoridad.

+ Denunciantes, Auditoria Interna,
Auditorla Externa, Contraloria General

Recursos Humanes, Equipos
de Oficina e Informaticos, Ltiles.

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informaticas, Utiles

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informéaticos, Utiles

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informaticos, Utiles

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informaticos, Utiles.

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informaticos, Utiles.

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informaticos, Utiles.

Recursos Humanos, Equipos
de Oficina e Informaticos, Utiles.

Recursos Humanes, Equipos
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