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DEPENDENCIA: SUB GERENCIA DE PLANIFICACION

B. Componente de Control de la Planificacion

B.2. Gestion por procesos

FICHA DE CARACTERIZACION DE PROCESOS

GPP5 - Identificacion de Tareas en las Actividades de los Procesos y

Subprocesos - Revision 7

(Documento de referencia - Formato 49 - Manual de Implementacién - MECIP)

MACROPROCESO ESTRATEGICO: Gestion de Direccionamiento .‘_Estrafégfco

OBJETIVO: Desarrollar la gestién empresarial planificando y programando las acciones necesarias para cumplir la Mision y lograr

la Visién conforme al marco legal vigente, de acuerdo con las necesidades de Jos grupos de interés, de la sociedad y de sus
clientes internos y externos.

PROCESO: ME 1.1 - PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION
OBJETIVO: Desarrolfar conjuntamente con todos los sectores planes de accion a ser aprobados, que permitan alcanzar [0s

objelivos estratégicos de la Empresa y supervisar su cumplimiento mediante revisiones anuales . Evaluar la gestion empresarial y

fos nuevos proyectos mediante estudios econémicos y financieros.

ﬁ‘*‘cﬁ‘x“‘&"i‘i‘i‘i\‘i‘i\

Elaboracion y Seguimiento del Plan Estratégico Institucional y
Revisiones al Plan de Accion

120 horas/funcionario

Elaboracion y Recopilacién de datos para el Plan Operativo
ME 1.1.1.1 — PLANIFICACION

240 horas / funcionario

Anual
ESTRATEGICA
Informe mensual sobre Biocombustibles 36 horas / funcjonario
ME 1.1.1 = Plan de Racionalizacién de Gastos 40 horas / funcjonario
PLANIFICACION Y |
CONTROL DE [
GESTION
Informe mensual y trimestral de Gestion 480 horas / fungionario
Balance Anual de Gestién (BAGP) 60 horas/ fungionario
ME 1.1.1.2- CONTROL DE
GESTION Informe al Congreso 240 horaffuncionario
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( Informe Semestral Hacienda 60 horas/ fungjonario /
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DEPENDENCIA: SUB GERENCIA DE PLANIFICACION

B. Componente de Control de Ia Planificacion

B.2. Gestion por procesos

FICHA DE CARACTERIZACION DE PROCESOS

ME1.1.2-
GESTION DE
DESARROLLO

Subprocesos Rews:on 7

Cotizacion Internacional de combustibles

GPP5 - Identificacion de Tareas en las Actividades de los Procesos

36 horas / fun

<l

cionario

; bio D& ;
ME 1.1.2.1 — ELABORACION Tipo de cambio Délar/Guarani

36 horas / fun

cionario

DE ANALISIS ECONOMICOS . : o
Analisis de incorporacion de nuevos operadrores

240 horas / funcionario

Presentaciones sobre actualizaciones de market share y

CORPORATIVO |

36 horas / fun

situacion de la empresa

Base de datos

Cionario

r:; straléglca
Dwac-:lép Gabma de Presidencia
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£

240 horas / funcionario
Reporte diario de venta, control de stock, produccion e importacid 36 horas / fungionario
ME 1.1.2.2 - PROYECTO R P P
CORPORATIVO .
Informe sobre avance de proyectos 240 horas / funcionario
B Informe de ejecucion fisica de los proyectos en curso 240 horas { funcionario
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DEPENDENCIA: UNIDAD DE DESARROLLO DE NEGOCIOS Y COMPRA SPOT
B. Componente de Control de la Planificacion
B.2. Gestion por procesos
FICHA DE CARACTERIZACION DE PROCESOS

GPPS5 - Identificacion de Tareas en las Actividades de los Procesos y Subprocesos - Revision 7
(Documento de referencia - Formato 49 - Manual de Implementacion - MECIP)

MACROPROCESO ESTRATEGICO: Gestién de Direccionamiento Esfra(égfco

OBJETIVO: Desarrollar la gestion empresarial planificando y programando las acciones necesarias para cumplir la Misién y lograr la
Visién conforme al marco legal vigente, de acuerdo con las necesidades de los grupos de interés, de la sociedad y de sus clientes
internos y externos.

|PROCESO: ME 1.2 - GESTION DE DESARROLLO DE NEGOCIOS Y COMPRAS SPOT

OBJETIVO: Desarroflar unidades de negocios y compras spol que redunden en beneficio de la poblacion, mediante la obtencion de
costos de oportunidad en el mercado de compra de combustibles

e

Verificar y considerar las ofertas de
productos derivados y biocombustibles que
representen una oportunidad en el mercado

Solicitud de Cotizaciones a diferentes segun evento, 1
oferentes para compras de oportunidad persona

Solicitar PAC y Numero de contratacion a la|segun evento, 1

DOC. persona
Solicitar informe de disponibilidad de segun evento, 1

M.E.1.2. GESTION DE Tancaje para recepcién de producto. persona
DESARROLLO DENEGOCIOS Y Creacién de SOLPED para llamad segun evento, 1

para llamado

COMPRAS SPOT DETSIOI"IE
: g s o O i L i E seglin evento, 1

Gestlonar'lnmm y adjudicacion, cancelacion o|Elaboracién de Bases y Condiciones. bersora
declarac}lon desieria de compras ge Elaborar informe sobre ventaja economica |segun evento, 1

Gpngturidad en compras de oportunidad. persona
Solicitar comunicacion de Excepcién con  |segtin evento, 1

difusion posterior persona
Gestiones remisién de informe de segun evento, 1

evaluacion de ofertas a DOC. persona
Gestionar Resolucion de Adjudicacion, segun evento, 1

\R //4’ a Cancelacion o ) clarit:/ién E)esierta. persona
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DEPENDENCIA: UNIDAD DE EXPLORACION Y EXPLOTACION

B. Componente de Control de la Planificacion

B.2. Gestion por procesos

FICHA DE CARACTERIZACION DE PROCESOS

GPP?5 - Identificacion de Tareas en las Actividades de los Procesos y

Subprocesos - Revision 7

(Documento de referencia - Formato 49 - Manual de Implementacion - MECIP)

ambiente.

MACROPROCESO MISIONAL: Gestion de Abastecimiento, Produccion, Exploracion y Explotacion.
OBJETIVO: Abastecer a la empresa de derivados del petrélec y biocombustibles, a través de la exploracién, explotacién, produccion y/o
adquisicién eficiente y eficaz de los mismos, para su posterior comercializacién, cumpliendo con la legislacién vigente y respetando el

PROCESO: MM 2.5-EXPLORACION Y EXPLOTACION PETROLERA
OBJETIVO: Ejecutaria exploracion, explotacién de Yacimientos de Hidrocarburos en nombre del Estado Paraguayo.

MM 2.5.1 — GESTION
TECNICA DE EEH

MM 2.5.2 - GESTION DE
CONTRATOS Y
FISCALIZACION DE EEH _

Gestiones para obtencion de blogues de
exploracién

Organizar la promocién de interés de las
empresas petroleras en los bloques de
PP

SegoT

e

Coordinar el proceso del llamado a

Elaborado por:
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J\Reu ones con comunicaciones de

|Realizar y desarrolla g

servicios contratados.

T R
Elaboracién de carpetas técnicas de
solicitudes de los bloques para el

AANANDE e

!
dentro y fuera del Pais a fin de incentivar
la participacion de las empresas
petroleras en los bloques asignados a
P

Realizar, verificar, evaluar las propuestas
de empresas petroleras y recomendar la
adjudicacién

trabajos de empresas petroleras y de

:

AR A AT

e
e

pueblos

Trimestrales, 1
persona

Trimestrales, 1
persona

Diario, 2
personas

L)

R R

Trimestral, 2
personas

Eventos, 2
personas
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