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PLAl\l DE FtEI`IDICIol\l lRE CUENTAS AL CILJDADANO

PETROLEOS PARAG UAYOS PETROPAR

EJERCICIO J=ISCAL 2023JL ifi-
EI Plan de Rendici6n de Cuentas tiene oomo finalidad brindar una gufa de acci6n que
promueva y garantioe la implementaci6n de mecanismos de dialogo e informaci6n entre
fa administraci6n pdblica y fa oiudadania, facilitando el control social, convirtichdose en
`mjjfioeeso/pej±defeFTdici6ii.dectlentasenF±ParaguayosttH~AR).

EL AI-:
El   prtmeso   de   Rendici6n   de   Cuentas   al   Ciudadano   de   Petr6leos   Paraguayos
(PETROPAR)  pfctende abarcar a todos los svjetos de  fa sociedad  civil,  ciudadanos,
organizaciones  sociales  y  gremiales.  pToveedores,  medios  de  comLinicaci6n.  ctras
entidades pi]blicas,  onganismos de control,  especialmente a los funcionarios y clientes
con  que  cuerfea  la  instituci6n,   a  traves  de  diferentes  medjos  e   instrumentos  de
comunicaci6n disponibles, facilitando el ±so a la informaci6n y lograr una adecuada
interacci6n  donde  los  diferentes grupos de  interes expresen  su  opinion,  inquietudes,
sugerencias o quQias sobre ta gesti6n insttucional y que esta pueda responder con total
transparencia.

C.  Ohictiro:
El presente documento tiene oomo opiethro oiientar acciones y mecanismos de rendici6rn
de cuentas y partieipaci6n ciudadana, fundamentadas en las nomas legates vigeutes
sabre transparencia, fucha contra fa coTTupci6n y acceso a fa infonnaci6n pablica.

D.  OBjcti`ros Especfficos:
•     Optimizar [os diversos canales de participaci6n ciudadana y control social,  mediante el

suminislro oportuno de irfelmaci6n  pt]blica,  con  referencia al destino
pdbbe.

:b+®#'dmei::ass,::Sag:?odneescoseTe#£:##njaan:::jnsta=:::aaqu¥:ida°n8::
donde todas las acciones se encuentren a la vista de los ciudadanos y

``t` ``\+   :i'g'i-n-h'5al-5 i-fed-u-I;-I-;ri -ei-de-is-riberi6 de ia funci6n pdbiiea el respon
`  ,``    -``-    pasible de [as sanciones establecidas en las nomae legales.

`¢dy``€q6S-
-     OptimizarJa gesti6n pdbtica de pctrdleos paTaguayos (PETROPAR). a

espacios donde la ciudadania pueda presentar sus denuncias, queja
mejorando de esta forma la particjpaci6n y perceprifen social.

E.   Marco Leyal:
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•:.   La Ley N°  1658/2000 .QUE MODIFICA EL ARTicuLO 57 DE LA LEY N°  1182 DEL 23 DE

DICIEMBRE   DE    1985   -QUE   CREA   PETR6LEOS   PARAGUAYOS   (PETROPAR)   Y
ESTABLECE SU CARTA ORGANICA".

<.   La  ley  N°  2199/2co3  "QUE  DrspoNE  IA  REORGANIZActoN  DE  IOS  OF{CANOS
COLEGIADOS  ENCARGADOS  DE  LA  DIRECcldN  DE  EMPRESAS  Y  ENTIDADES  DEL
ESTAbo pARAGUAyor-.--

•:.#eRy#O#i9y96p"&gELA£R!.E#2L€o±vErpc#LRTFtAPAffi|cEAffioNDTERAL#

NACIONES    UNIDAS    CONTRA    LA    CORRuPCION,    LAS    QUE    ESTABLECEN    LA
OBLIGATORIEDAD  DE  LOS  ESTADOS  PARTE  DE  PROMOVER  Y  FORTALECER  EL
DESARROLLO  DE  LOS  MECANISMOS  PARA  PREVENIR,  DETECTAR,  SANCIONAR  Y
ERRADICAR LA CORRUPCION".

`fro   |a |ey N° 1535/1999 "DE ADMINISTRActoN FINAI\lcIERA GEL ESTADOP.

•:.   La   Ley   N°   1954/2002   "MODIFICATORIA   LA   LEY   1535/1999,   DE   ADMINISTRAC16N
FINANCIERA DEL ESTADO".

•:.   La Ley N° 2051/2003 -DE CONTRATACIONES P0BLICAS-.

¢FOBLf,ycANSD¥3E962T°A°3L:QCEEL.Y\%R'E+CAAo#GA=Yc#°D:°5LA'°D3,E:Ecf6°NNTNRA%i3eL°LN5:

CONTRATAC IONES PUBLICAS".

¢.   la ley N° 702W2022 "OE SUIANISTRO Y CONIRATACIONES PtlBuCAS", fa cual entfara
en vigencia a partir de la publicaci6n del decrcto reglamentario.

•9   La Ley N°  5189/2014  UQUE  ESTABLECE  LA  OBLIGATORIEDAD  DE  LA  PROVISION  DE
INFORMACIONES     EN      EL     USO     DE     LOS     RECURSOS     POBLICOS     SOBRE
F{EMUNERACIONES Y OTRAS RETRIBuCJONES ASIGNADAS AL SEFIVIDOR Pt:lBucO

a¢.¢4'E)EIAREptlB±lcAPE±PARAGUAY.

Ley N° 5747/2016 -QUE MODIFICA EL ARTicuLO 8 DE LA LEY 5189/2014. Abe
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-      EI  Decreto N°  13245/2001  "POR EL CUAL SE  REGLAMENTA  LA AUDITORIA GENERAL
DEL      PODER      EJECUTIVO      Y       SE      ESTABLECEN       SUS      COMPETENCIAS,
REspONSABiLiDADEs y MARcO DE ACTUAcioN, Asi coMo PARA IAs AUDrroRiAs
lNTERNAS INSTITUCIONIALES DE LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO, DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY N°  1535/99 DE
ADMINISTRAC16N FINANCIERA DEL ESTADO..

-     E  Decreto  N°  1249rmo3  "POB EL  CuAL  SE APRUEBA LA F{EGIAh4ENTAC16N DEL
REGIMEN  DE  CONTROL Y  EVALUAC16N  DE  LA ADMINISTRACION  FINANCIERA  DEL
ESTADO".

-:i:£O:EedRfp:5#±o_Epei:E5±#£,gkoo#2fN#IAkEie:£#iAN#ieA#A::

EVALUACION  DE  POLiTICAS P0BLICAS  DEL GOBIERNO  NACIONAL EN  MATERIA DE
ANTICORRUPCION,    lNTEGRIDAD    Y    TRANSPARENCIA,    SU    MODIFICATORIA    EL
DECRETO N° 1843/2019. "POR LA CUAL SE MODIFICAN, AMPLiAN Y DEROGAN VARIOS
ARTicuLOS DEL DECRETO N° 10144/2012..

-     EJ Deereto N°  4064/2015  "FOR LA  CuAL  SE JREGLAMENTA LA LEy N°  5282re014 DE
LIBRE   ACCESO   CIUDADANO   A   LA   INFORMAC16N   PUBLICA   Y  TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL".

-      EI   Deoreto   N°   4937/2016   -POR   LA   CuAL   SE   CREA   E   INTEGRA   LA   RED   DE
TRANSPARENCIA    Y    ANTICORRUPCION,    COORDINADA    POR    LA    SECRETARIA
NActot`IAL    ANTICORF{upct6N    DEF¥tRENT.E    RE    LA    PF`EstDENCIA    DE    LA
REPUBLICA..

-      EI Dcaieto N° 2991/2019 BPOR EL CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE RENDICION  DE
CUENTAS AL CIUDADANO,  SE LO  DECLARA DE INTERES NACIONAL Y SE  DISPONE
SU APLICACION OBLIGATORIA EN IAS INSTITUCIONES DEL PODER EJECUTIVO".

-      EI  Deorcto  N°  2992/2019 .FOR EL CUAL SE  REGLAMENTA  LA  LET N°
CONTRATACIONES PUBLICAS», Y SU MODIFICATORIA LA LEY N°

2051/20
3439/20

ecreto N° 8759/2023 .Por el oual se regfamenta la Ley N° 7050/2023, del 04 de
3, 4Que ap"eba et Presupuesto General de fa Naci6n pare a+ Ejetrfu Fiscal 20

Fiesoluciones

Resoluci6n  PR/PS   N°   146/2020  "POR  IA  CUAL  SE  CONSTITUYE   EL  COMITE

asEcfc#ALLBc:3§:#%:23E:i2OE:JE%6ffi£3DRE##GEE:#i§8£L::3Es¥B%£NO'#3?
APLICAC16N OBLIGATORIA EN LAS INSTITUcloNES DEL PODER EJECUTIVO.

Resoluci6n SENAC N°  16/2023 -POR LA CUAL SE ESTABLECEN
REGLAMENTARIAS  RELACIONADAS  AL MANUAL  DE  F3ENDI
CIUDADANO,  CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCA
A LAS PRERROGATIVAS ESTABLECIDAS EN EL DECR_ET

OficinQ Central Asunci6n. Chiie 753 casi Vict
Teiefono: (+595 21 ) 448 503/8 R.A. Fax S

tina       WWWpchoper.gov.py
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rfa General:

PETROPAR
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F.   Estratogias do R®ndici6n de Cuentas:
Pctrdlcos   Paraguayos   (PETROPAR),   cuenta   con   espacios   de   comunicaci6n   e
informaci6n en los que fomenta la participaci6n e interacci6n ciudadana, de la siguiente
manera:
1.   Portal  Web  de  Dedeleos  Paragtiayos  (PETROPAR)  identificado  con  direoci6n

esoenan.o virtual en la oual el ciudadano cuenfa con el links en
donde pod fa consultar toda la informaci6n disponible y vigente durante el Ejelcicio
Fiscal 2023.

2.   Redes Sociales en las diferentes plataformas disponibles, a efectos de dar a conooer
informes de rendici6n de ouentas y otros temas de intefes y tener contacto directo con
nuestro grupo de intefes, de manera a dar a conooer sus inquictudes y necesidades.
Por medio de redes sociales Oficiales de la instituci6n se emitifa contenidos de valor
para  nuestro  grupo  de  intefes,  con  la finalidad  de que  los  mismos  puedan  emitir
comentarios y enterarse de la stuaci6n, togros y o`rmplimienles de mctas.

3.   Buz6n d® quojas y leelamos, a travts del link (Quejas y Sugerencias) de la Pagina
Web de Pctr6leos Paraguayos (PETROPAR), para que la ciudedania radique sus
quq`as y sugerendas.
Asi mismo, se instalafan buzones fisicos en diferentes dependencjas de la lnstitucj6n,
con la finalidad de recoger las quejas, sugerencias y/o reclamos de log grupos de
intefes intemos y extemos.

4.   Mesas de Dialogo, con la finalidad de lograr acuerdos sobre un tema espec'rfico, en
e+ cual se fomentafa d dialogo y posibiftafa fa tihae expresi6n y fa escueha efitFe tos
diferentes actores, en el sentido de que lo conversado modifique aquello que se esfa
discutiendo.

5.   Grupos Focales, de manera a indagar rcacciones de un grupo social seleccionado
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