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RESOLUCION PR / EJ N° 526 123

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE ACUE
COMPROMISOS KETICOS POR DEPENDENCIA, CORRESPONDIE
SECRETARIA GENERAL, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMA U TOS
MINIMOS-MECIP:2015, EN PETROLEOS PARAGUAYOS (PET

Asunci e v1embre de 2023

13 de mayo de 2016; la Resolucién
solucién PR / DL N° 707/20 de fecha 30
de diciembre de 2020; la Resolucion P N&1150721 de fecha 30 de diciembre de 2021; Nota
CGR N° 3343 de fecha 11 de julit ¢ la Contraloria General de la Republica; la

e 2023, de la Coordinadora del Equipo MECIP; la providencia
182/85 del 23 de diciembre de 1985 “Que crea Petrileos
stablece su Carta Orgénica”; la Ley N° 2199/03 del 08 de

CONSIBDERANDO:

Que, por Decreto N° 1249/03 de fecha 23 de diciembre de 2003, se aprueba la
reglamentacion del Régimen de Control y Evaluacion de la Administracion Financiera del Estado.

Que, por Decreto N° 962/08 de fecha 27 de noviembre de 2008, se modifica el Titulo VII
del Decreto N° 8127 del 30 de marzo de 2000, por el cual se establecen las dlsposmones legales
y admmlstratlvas que reglamentan la 1mplementacxon de la Ley N° 1535/99 “De Admz stra

iera

(SL4F) » en los siguientes términos: “... TITULO VII SISTEMA DE CONTRO ACION
CAPITULO II “MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO: APRU. OPTASE
EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENT. 7 ‘AS DEL
PARAGUAY (MECIP), DEFINIDO EN EL ANEXO QUE FORMA DECRETO”.
Que, por Resolucion CGR N° 377/16 de fecha 13 de d 16,"se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Estandar de Control Interno

para Instituciones Publicas del Paraguay —

Que, por Resolucion AGPE N° 326/}
de Requisitos Minimos y la Matriz de

Estandar de Control Interno par it blicas del Paraguay MECIP:2015.

a\l7 de octubre de 2019, se adopta la Norma

Que, por Resolucjon PR / N°"707/20 de fecha 30 de diciembre de 2020, se aprueba la
definicion de acuerdos promtisos éticos por dependencia, en cumplimiento a la Norma de
s pa istema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno
ablicas del Paraguay — MECIP:2015 en Petréleos Paraguayos (PETROPAR).

uministrar hidrocarburos y biocombustibles con énfasis en el cuidado del medio ambiente, administrando racionalmente sus recursos con innovacion

y calidad, a fin de satisfacer los requerimientos de! mercado nacional conforme a las regulaciones vigentes, en linea con las politicas de Estado, contribuyendo
al desarrollo sostenible del Paraguay”

Es fotocopia del documento que obra —
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Secretana General
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RESOLUCION PR / EJ N° 326, 23

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE ACUER] Y
COMPROMISOS KTICOS POR DEPENDENCIA, CORRESPONDIENTE LA
SECRETARIA GENERAL, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMA I&J TOS
MINIMOS-MECIP:2015, EN PETROLEOS PARAGUAYOS (PET R)”.

Que, por Nota CGR N° 3343 de fecha 11 de julio de 2023 oria General de la
Republica remite el Informe sobre la Evaluacion del Sis eNControl Interno y el de

Oportunidades de Mejora, a fin de que la institucio

implemehte Yas medidas correctivas para
regularizar las situaciones sefialadas en los informes.

Que, por Resolucion PR / EJ N° 222
actualizacion de la conformacidn del ipo
Evaluador de Petroleos Paragua

a 02 de octubre de 2023, se aprueba la
ub Equipos del MECIP, asi como del Equipo

Que, por Nota Interna GG M/ME 112-0123/2023 de fecha 25 de octubre de 2023, la
Coordinadora del Equi CIP rémite a la Gerencia General la Actualizacion de la Definicion
de ios Acuerdos s Eticos por dependencia, correspondiente a la Secretaria General,

el expediente la providencia de la Gerencia General, por la que remite en fecha
le 2023, el expediente de referencia a la Secretaria General, a fin de proseguir con

Que, existe la necesidad de mantener actualizados los requisitos necesarios para la correcta
implementacién y mantenimiento del Modelo de Gestion por Procesos Institucional, conforme lo
establece la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control del Modelo Esténdar de
Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay — MECIP:2015.

Que, el Articulo 22° de la Ley N° 1182/85 “Que crea Petréleos Paraguayos (PETR
y establece su Carta Orgdnica”, modificado por el Art. 14 de la Ley 2199/2003 “
reorganizacion de los 6rganos colegiados encargados de la Direccion de Emp,
del Estado Paraguayo”, establece como funciones del Presidente: “...b) establecer
direcciony administracion de PETROPAR; ...e) administrar los Jfondos
aesta ley y su reglamento; ...t) ejercer la representacion legal de
las demds funciones administrativas y operativas que le correspon

Que, ¢l Presidente de Petréleos Paraguayos (PETROPARY, €
tiene la facultad de establecer normas de direccion,
dichos efectos.

| ambito de su competencia,
inistra€ion y dictar resoluciones para

POR TANTO, en ejercicio de sughatribugiones egales,

Articulo 1°.4 A R la Actualizacién de los Acuerdos y Compromisos Eticos por
Dependencia@ ondiente a la Secretaria General, elaborado en forma participativa por los
i

EL PRESIDEN ROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR)

RESUELVE:

funcionazi es del 4rea mencionada.

ministrar hidrocarburos y biocombustibles con énfasis en el cuidado del medio ambiente, administrando racionalmente sus recursos con innovacion
y calidad, a fin de satisfacer los requerimientos del mercado nacional conforme a las regulaciones vigentes,BeF gnea con las politicas de Estado, contribuyendo

al desarrollo sostenible del Paraguay” Es fotoc Op-‘a del documento que 0
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Abg. Cecilia Benzo
Secretaria General
Petréleos Paraguayos

(PETROPAR)




- GOBIERNObprL ' PARAGUAI
«.. PARAGUAY | REKUAI

RESOLUCION PR / EJ N° 3.26 123

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE ACUER
COMPROMISOS ETICOS POR DEPENDENCIA, CORRESPONDIE
SECRETARIA GENERAL, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMA D
MiNIMOS——N[ECIP:ZOlS, EN PETROLEOS PARAGUAYOS (PET

Articulo 2°.- ESTABLECER que la definicion, elabord8io rvancia de los
Acuerdos y Compromisos Eticos por Dependencia aprobada i vision periddica y
actualizacion segtin necesidad, es responsabilidad de las diferen
cada Proceso, Sub proceso y Actividad desarroliad la E
aprobacion de la Presidencia de Petréleos Paragu

Articulo 3°.- DISPONER que la pre
Articulo 4°.- i orresponda y;-cumplido, archivar.

¢ 3
i

_ Lic. EDDIE R. JARA ROJAS
: : PRESIDENTE
O ‘ ' Petroleos Paraguayos (PETROPAR)
Abg. Cecilia Benzo
Secretaria General

Petroleos Paraguayos
(PETROPAR)

inistrar hidrocarburos y biocombustibles con énfasis en el cuidado del medio ambiente, administrando racionalmente SUS recursos con innovacion
y calidad, a fin de satisfacer los requerimientos del mercado nacional conforme a las regulaciones vigentes, en linea con las politicas de Estado, contribuyendo
al desarrollo sostenible del Paraguay”
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ACUERDOS Y COMPROMISOS ETICOS \
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL

Por el presente Acta, los abajo firmantes, declaramos conocer
rigen a los funcionarios de Petréleos Paraguayos (PETR ntenidos en el Cédigo
de Etica y Codigo de Buen Gobierno vigentes en la Institucio mas de comprometernos
a respetarlos, aplicarlos y difundirlos, citados a To

Principi
Priorizamos el respeto a la @ - sus formas, manifestaciones y situaciones.
El interés general prevalece'sgbre'el interés particular.
Rendimos cuentas ciudadania sobre la utilizacion de los recursos, bienes y

servicios que seyenc bajo nuestra responsabilidad.
te en generar y administrar recursos energeéticos estratégicos

os bjenes y recursos publicos estan destinados exclusivamente al bien comun.
L munidad es nuestra razén de ser.

Valores Eticos

e Respeto.
e Servicio.
e Transparencia.
¢ Responsabilidad.
e Empatia. \
¢ Honestidad. < y
e Compromiso.
¢ Patriotismo.
Acuerdos y Compromisos Eticos de la encia.
En atencién a los Principios y Valores Etico dos anteriormente, la Secretaria

como Acuerdos y Compromisos:

optamos una actitud de servicio ante las
necesidades de todos los funcionarios de la
instituciéon, teniendo en cuenta nuestras

N \ o funciones como dependencia, de manera
Funcionarios eficaz, rapida y eficiente.
dela Establecemos como linea general que cada
Institucion componente de la SGE, desarrolle sus
i . funciones con altos indices de compromi
O}J\m cretaria General Compromiso u o] promiso,

Servicio

a fin de lograr las metas propuestas, de
manera individual y conjunta, de esta forma
contribuir con el cumplimiento de los
objetivos de la institucion.

Abocamos nuestras actividades a de total
Responsabilidad |cumplimiento a los requerimientos
realizados por los Organismos de Control,
en tiempo y forma requeridos. _

P ~— 7
. N oA
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La Mision de PETROPAR es suministrar Mdmfdﬁfés y biocombustibles con énfasis en el cuidado del medio ambiente, administrando racionalmente sus recursos con
innovacion y calidad, a fin de satisfacer los requerimientos del mercado nacional conforme a las regulaciones vigentes, en linea con las politicas de Estado
contribuyendo al desarrolio sostenible del Paraguay.
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Transparencia

la informacién
actividades de
0 sujetos
funcio

Ciudadania
en General

que las actividades de ciertos

ctores se desarrollan en constante
contacto con personas externas a la
institucién, por la cual es sumamente
importante que todo relacionamiento se
lleve a cabo en un marco de respeto y buen
trato, para con todas sin excepcion.

<

Honestidad

Actuamos con alto grado de honestidad,
con, miras a las actividades relacionadas a
los contratos suscritos con proveedores
cuya administracién corresponde a esta
dependencia. La Honestidad, se vuelve un
valor fundamental, a fin de proteger los
bienes publicos, utilizando los recursos de
la institucién con el objeto de satisfacer el
interés general

FIRMANTES:

“Cecilia Behzbd

~ SecretariaGeperal

\

__—_~ Leticia Ramirez

Encargada de Despacho de Departamento Técnico

Lidia Pefa Victor Palma’
Encargada de Despacho de la Seccién Fafulacion cargado de Despacho de la Seccién Mesa de
y Redaccion , Entrada

| Milson Villagra

Encargado de Despacho de la Seccion Archivo
Villa Elisa del Departamento de Procesamiento

[/ Florencia Borja

Auxiliar — Departamento de Procesamiento

Auxiliar — Departarjento de Procesamiento

—Eyy éf

| }_hco\(cch‘@@

Nicolas Kanonnikoff

Dora Nicolicchia

Pasante

Auxiliar — Departamento de Procesamiento

FECHA: 09 de octubre de 2023.
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La Mision de PETROPAR es suministrar hidrocarburos y biocombustibles con énfasis en el cuidado del medio ambiente, administrando racionalmente sus recursos con
innovacion y calidad, a fin de satisfacer los requerimientos del mercado nacional conforme a las regulaciones vigentes, en linea con ias politicas de Estado
contribuyendo al desarrolio sostenible del Paraguay.



